Zarzadzenie nr 8 12018
Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Baranowie Sandomierskim
z dnia 23 lutego 2018 roku

w sprawie powolania Komisji Oceny Ryzyka Zawodowego w Miejsko-Gminnym Osrodku Kultury
w Baranowie Sandomierskim

Dziatajac na podstawie art. 226 Kodeksu pracy oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 2.02.2011 r. w
sprawie badan i pomiatw czynnilow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy Dz. U. Nr 33, poz. 166
zarzagdzam, co nastepuije:

§

Powoluje Komisje Oceny Ryzyka Zawodowego w Miejsko-Gminnym Oé$rodku Kultury w Baranowie
Sandomierskim, zwang dalej Komisja.

&
Do pracy w komisji powotluje nastepujace osoby:
1. Bogumit Smykla - specjalista bhp, przewodniczacy,
2. Katarzyna Gwozdziowska - przedstawiciel pracownikw.
8

Zobowigzuje Komisje do przeprowadzenia, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, oceny
ryzyka zawodowego na wszystkich stanowiskach pracy w Miejsko-Gminnym Osrodku Kultury w Baranowie
Sandomierskim z uwzglednieniem czynniléw fizycznych, chemicznych i biologicznych, oraz kazdorazowo po
zmianie waruniow lub organizacji pracy.

§

Zobowiazuje specjaliste bhp, ppoz. do:

e zapoznania juz pracujgcych pracownilow z ryzykiem zawodowym wystepujacym na stanowiskach
pracy oraz zlozenia do akt osobowych pracownika pisemnego potwierdzenia tego faktu. War
oSwiadczenia w tej sprawie stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

e zapoznawania kazdorazowo nowo przyjetych pracownilkéw z oceng ryzyka zawodowego zwigzanego z
wykonywanag pracq podczas szkolenia wstepnego;

e Zzapoznawania kazdorazowo nowo przyjetych pracownilow na podstawie umdw cywilno - prawnych
(umowa zlecenia, umowa o dzielo) z oceng ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang pracq
podczas szkolenia wstepnego organizowanego przed rozpoczeciem pracy oraz poza godzinami
Swiadczenia pracy. Pisemne potwierdzenie zapoznania sie pracownika nalezy przechowywa¢ w
dokumentacji osobowej zatrudnionego.

$

Panig Katarzyne Gwozdziowska i Pana Mirostawa Smykle jako przedstawicieli pracownilow upowazniam do
konsultacji z pracownikami i podpisywania dokumentacji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.



§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR

Migjsv2-Gepignego Osrodka Kultury

kenata Domka

Otrzymuja:

po 1 x - Zarzad
1 x-bhp
1 x — przedstawiciele pracownikow
1x-ala.



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr....../2018

Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury
w Baranowie Sandomierskim

zdnia...... 2018

OSWIADCZENIE

JaniZej POAPISANANY ...t

imie i nazwisko

oSwiadczam, ze zostatam/em zapoznany z Oceng Ryzyka Zawodowego na stanowisku:

Baranow SandomiersKi, AN ......coooooiieeeeeeieeeis et eee e ettt ettt et ensen et
(Podpis pracownika)



